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Приложение 2 

Принято: 

На заседании Общего собрания (конференции) 
работников Учреждения МБДОУ 

«Зиянчуринский детский сад «Теремок» 
Кувандыкского  городского округа 

Оренбургской  области» 

   

 

 Утверждаю: 

И.о.заведующего  МБДОУ «Зиянчуринский 
детский сад «Теремок» Кувандыкского 
городского округа Оренбургской области» 

 

________________/Е.Г. Семенова./ 

 

 

 

СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

на 2018-2021 гг. 
МБДОУ «Зиянчуринский детский сад «Теремок» Кувандыкского городского округа Оренбургской области». 

 

№ 

п/п 

Содержание мероприятий (работ) 

Ед
ин

иц
а 

уч
ет

а 

Срок 
выполнения 
мероприятий 

Ответственные за 
выполнение 
мероприятий 

Кол-во работников, 
которым улучшаются 

условия труда 

Кол-во работников, 
высвобождаемых с 

тяжелых физических 

работ 

всего в т.ч. 
женщин 

всего в т.ч. 
женщин 

1 2 3 6 7 8 9 10 11 

1 Обучение и проверка знаний по охране труда.  1 раз в год, при 
приеме 

сотрудника 

комиссия по ОТ,  
заведующий 

18 15   

2 Проведение  испытаний устройств заземления 
(зануления) и изоляцию проводов 
электросистемы здания на соответствие 
безопасной эксплуатации. 

 1 раз в год, перед 
началом 

учебного года 

заведующий 18 15   
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3 Выполнение правил противопожарной 
безопасности 

 постоянно сотрудники 18 15   

4 Регулярный ремонт мебели, оборудования 
МБДОУ 

 по мере 
необходимости 

рабочий по 
обслуживанию 

здания 

18 15   

5 Косметический ремонт помещений ДОУ  весна-лето сотрудники  18 15   
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Приложение № 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Размеры доплат за вредные условия труда 

 

 

 

№ п/п Наименование профессий и должностей Размер 
доплаты 

 

1 

 

Повар 

 

4% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                                             

 

 

 

Принято: 

На заседании Общего собрания 
(конференции) работников Учреждения 
МБДОУ «Зиянчуринский детский сад 
«Теремок» Кувандыкского  городского 
округа Оренбургской  области» 

 

 Утверждаю: 

И.о.заведующего  МБДОУ 
«Зиянчуринский детский сад «Теремок»  
Кувандыкского городского округа 

Оренбургской области» 

 

________________/Е.Г. Семенова / 
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 Приложение 4 

 

 

 

      

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

профессий и должностей работников, имеющих право на бесплатное обеспечение 
специальной одеждой, обувью и другими средствами индивидуальной защиты 

 

 

 

№ п\п Наименование профессии 
или должности 

Наименование специальной 
одежды, специальной обуви и 

других средств индивидуальной 
защиты 

Норма 
выдачи на 

год (штуки, 
пары, 

комплекты) 
 

1 

 

Рабочий по стирке белья 
Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий 

Фартук из полимерных 
материалов с нагрудником 

Перчатки с полимерным 
покрытием 

Перчатки резиновые 

 

 

 

 

1 шт. 
 

Дежурный 

 

6 пар 

 

дежурные 

 

2 

 

 

Кухонный рабочий 
Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий 

Нарукавники из полимерных 
материалов 

Перчатки резиновые 

Фартук из полимерных 
материалов с нагрудником 

 

 

 

1 шт. 
 

До износа 

       6 пар 

 

2 шт. 

Принято: 

На заседании Общего собрания 
(конференции) работников Учреждения 
МБДОУ «Зиянчуринский детский сад 
«Теремок» Кувандыкского  района 
Оренбургской  области» 

   

 

 Утверждаю: 

И.о.заведующего  МБДОУ 
«Зиянчуринский детский сад «Теремок»  

Кувандыкского района Оренбургской 
области» 

 

________________/Е.Г. Семенова / 
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      3 Заведующий складом 
(продукты) 

Костюм для защиты от общих 
производственных загрязнений и 
механических воздействий 

Перчатки с полимерным 
покрытием 

 

 

1 шт. 
 

6 пар 

 

 

 

 

Помощник воспитателя 

 

Халат для защиты от общих 
производственных 
загрязнений и механических 
воздействий 

Косынка хлопчатобумажная 

Фартук хлопчатобумажный с 
нагрудником 

Фартук резиновый с 
нагрудником 

Перчатки резиновые 

 

 

 

 

2 

2 

1 

 

 

1 

До износа 

 

 Повар Костюм для защиты от общих 
производственных 
загрязнений и механических 
воздействий 

Фартук из полимерных 
материалов с нагрудником 

Нарукавники из полимерных 
материалов 

 

 

 

1 шт. 
 

2 шт. 
 

До износа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



44 

 

                                                                                                  Приложение № 5 

 

                                                     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                       ПЕРЕЧЕНЬ 

профессий и должностей, работа которых связана с вредными условиями 

труда или загрязнением 

 

№ п/п Виды смывающих и 

(или) 
обезвреживающих 
средств 

Наименование 
работ и 
производственных 
факторов 

Норма выдачи 
на 1 работника 
в месяц 

Должность 

  

1. ЗАЩИТНЫЕ СРЕДСТВА 

     

  

2. ОЧИЩАЮЩИЕ СРЕДСТВА 

1 Мыло туалетное для 
мытья рук 

Работы, связанные с 
легкосмываемыми 
загрязнениями 

200 гр.  рабочий по 
комплексному 
обслуживанию 
зданий,  
уборщик 

служебных 
помещений, 
повар,  

кухонный 
работник, 
машинист по 
стирке и 
ремонту 
спецодежды. 

  

3. РЕГЕНЕРИРУЮЩИЕ, ВОССТАНАВЛИВАЮЩИЕ СРЕДСТВА 

     

 

 

 

Основание: Приказ Минздравсоцразвития Российской Федерации № 1122н от 17.12.2010 
года «Об утверждении типовых норм бесплатной выдачи работникам смывающих и (или) 

                           Принято: 

На заседании Общего собрания 
(конференции) работников Учреждения 
МБДОУ «Зиянчуринский детский сад 
«Теремок» Кувандыкского  городского 
округа Оренбургской  области» 

   

 

 Утверждаю: 

И.о.заведующего  МБДОУ 
«Зиянчуринский детский сад «Теремок» 
Кувандыкского городского округа 
Оренбургской области» 

________________/Е.Г. Семенова / 
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обезвреживающих средств и стандарта безопасности труда «Обеспечение работников 
смывающими и (или) обезвреживающими средствами». 
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